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Alma del Huila

INFORME DE GESTION COOPERATIVA ALMA DEL HUILA AGRICOLA
“ALMACOOP”

Comenzamos este informe resaltando el desempefio de la compaiia en el afo
|nmed|atamente anterior 2023, el cual gracias a la buena gestion del equipo de
trabajo y administrativo se logro realizar el acopio de un nimero importante de
kilos de café pergamino que en su ‘mayoria proveniente de caficultores y
asociaciones campesinas de diversos municipios huilenses. Debido a esto nos
vimos en la necesidad de realizar mejoras importantes en nuestra parte operativa
la cual fue adquirir una seleccionadora electrdnica de café de la marca 3u Vision,
de ascendencia italiana, la cual mejoro significativamente el rendimiento y calidad
de nuestras actividades, esto sumado a mejoramientos en la parte eléctrica los
cuales garantizan el bienestar de nuestros colaboradores y la calidad del nuestro

producto brindado.

Con respecto a la parte agricola tuvimos una disminucién en nuestra produccion
en la parte cafetera ya que por los factores climaticos en el afo anterior y el actual
no han sido la mas adecuadas debido a la precipitacion de lluvias, afecto
considerablemente las floraciones de las fincas que la compaiiia tiene en su
custodia, debido a que se encuentran en niveles mayores a los 1750 metros sobre
el nivel del mar, para mitigar el riesgo de disminucion significativa de la “cosecha”
se invirti6 en investigacion para el mejoramiento y mas eficientes practicas
agricolas, teniendo en cuenta que no se vea afectada la flora y fauna de la region.
A pesar de estos percances climaticos'logramos mantener relaciones con clientes
del exterior gracias a nuestros esfuerzos en preservar nuestra calidad que nos
caracteriza. Lps cultivos secundarios de granadilla y aguacate no se ha logrado
obtener un punta de equilibrio. |
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En nuestra parte pecuaria relacionada co
propuesto en el afio 2022, logramos implemen

de ordefio al tanque de almacenamiento en fri
eficiencia y bienestar de los empleados, también se logré la adquisicion de paneles

solares los cuales ya se encuentran en funcionamiento en la sala de ordefio los
cuales nos han ayudado a mitigar costos Y adquisicion de energias limpias las
cuales' ayudan al mejoramiento del medio ambiente, esto se logré mediante un

leasing.
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Como siempre nos ha distinguido p
seguiremos adelante con nuestro trabaj
continuidad de nuestras tareas para permanecer
responsabilidades. Junto con la colaboracién del Consejo de Administracion y la
Junta de Vigilancia, supervisaremos que nuestros asociados y todo el equipo de
trabajo desempefien sus funciones de manera eficaz y responsa
al mejoramiento y bienestar de cada uno de nuestros proveedoresy asociados.
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Representante Legal.




